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1. O6mue monoxkenust .

1.1 Hacrosiiiee TMonosxenue pa3paboTaHo B COOTBeTCTBHM cO cTarhéii 30 DenepansHOrO
3aKoHa oT 29 nmexabpst 2012r. Ne 273-d3 «O6 oOpaszoBanuu B Poccuiickoii Qenepanuny», ¢
TunoBeM  nonoxenuem 06 o01imeobpa3zoBaresbHOM YUPEKACHUH, YCTaBOM INKOJBI |
PerIIaMEHTHPYET paboTy MeToAuYeCKOro COBETa MIKOIEL

1.2 Meronudeckuit coBer - KomIeKTHBHEL OOIIECTBEHHEIH MPO(hecCHORANbHBIN opras,
OObEMHMOMMI Ha MOGPOBOJIBHON OCHOBE WICHOB NIEIArOrHYECKOro KOJUICKTHBA B IIEJISX
OCYIIECTBJICHHUS PYKOBOJICTBA METOIHYECKOMH (HayYIHO-METOXMYECKOM) e TENEHOCTBIO MKOIEL,
1.3. Metonmueckuii coBeT koI sBISIETCS OCHOBHBIM CTPYKTYPHBIM  IOJpa3fe/ICHHEM
METOIHMYCCKOM CIIyKOBI LIKOJIBI, obecreumBaromImM COIPOBOX/ICHHE  y4IeOHO-BOCITHTATEHHOI,
METOJIMYECKOH, SKCIIEPUMEHTAILHOM paGoThI B IIKOJTe.

1.4. Meromuueckuit coser KOOPIMHHPYET paboTy, HANpABIEHHYIO Ha pa3BUTHe HAay4HO-
METOAMYIECKOr0  O0ecmeueHnus:  06pa3oBaTENBHOIO IIPOIECCa,  MHHOBAIMM,  OIBITHO-
OKCIICPHMCHTANIBHOM M HAay4YHO-HCCIIEZOBATENBCKON  JeSTEIbHOCTH IearOTUYECKOT0

KOJUIEKTHBA.
2. Hean u 321290 geATeIHOCTH

2.1. Heas nestensrOCTH MeTORMYECKOro CoBera - 00ecneyuTh rHOKOCTh M OIEPATHBHOCT
METOIMYECKOM pabOThI IIKONBL, IOBBIICHHE KBaIM(pUKAIUK  yduTeIei, Gopmuposanue
IPOpECCHOHANBHO 3HAYMMBIX KAYECTB YIUTCIA, KIacCHOIO PYKOBOIHWTENS,  pOCT HX
IPO(peCCHOHANBHOrO MacTePCTBa.

2.2. 3apaum MeTtoanyeckoro cosera: :
2.2.1. co3maHWe CIJIOYEHHOTO KOJUICKTHBA CIMHOMBIIICHHUKOB, GepeKHO COXPaHSIOIUX

TPagUIIuA LIKOJIBI, CTPEMSIIIUXCS K HOCTOSIHHOMY IpoQeccHoHaNBHOMY
CaMOCOBEPIICHCTBOBAHHIO, PAsBUTHIO 00Pa30BAaTENBHBIX MPOLECCOB B IIKOJIE€, IIOBBIIIEHUIO
TIPOXYKTHBHOCTH IIPETIO[ABATENIBCKOM e TENBHOCTH,

2.2.2. cosnaHme ycnoBuit JUIS MOMCKA M HCIIOJIb30BAHMS B BOCIHTATEIbHO-00pa30BaTEILHOM
TIPOLIECCE COBPEMEHHBIX METOJMK, GOPM, CPEACTB U METO/0B 00y4eHHS ¥ BOCIIMTAHHS [ETei,
HOBBIX IT€[aTOTUIECKUX 00pa3oBaTeIbHBIX TEXHOIOTHIL;

2.2.3. wm3ydeHHe nmpoQeCCHOHATBHBIX TOCTHKEHHMIL [IeIarOTHYECKUX PabOTHHUKOB, 06006IIeH e
TIOJIOXHTETLHOTO OIIBIT U BHEAPEHHUE €T0 B IIPAKTHKY PAGOTHI KOJIEKTHBA IIKOJIBI, ;
2.2.4. pacmpocTpaHeHHE OIbITa PabOTBI MIKOJIBI B MPOhECCHOHATBHDBIX CpeACTBaxX MaccoBOM
uH(opmanuu, cetm MHTepHET ¢ Iesio HUCIIOJIb30BaHUs MMEIOLIETOCs OIBITA JPYTHMH
00pa3oBaTeNIbHBIMH yUpPeKICHUSMU;

2.2.5. co3maHHe  yCNOBHH ISl MCIIONB30BAHMS [IelaroraMu THarHOCTHYECKUX METOJMK U
MOHHTOPHHIOBBIX IMPOrpaMM II0 IIPOrHO3HPOBAHHIO, OGOGIIEHHIO H OLICHKE pe3yJIbTaTOB
COOCTBEHHOI JIeSITENBHOCTH; '




2.2.6. проведение  первичной экспертизы стратегических документов школы (программ развития, образовательных и учебных программ, учебных планов);

2.2.7. анализ  результатов педагогической деятельности, выявление  и предупреждение ошибок, затруднений, перегрузки учащихся и учителей;

2.2.8. обеспечение развития личностно ориентированной педагогической  деятельности,  условий для самообразования, самосовершенствования и самореализации личности педагога.

3. Содержание деятельности
3.1. Содержание деятельности Методического совета определяется целями и задачами работы школы, особенностями развития школы, образовательной политикой района и республики.

3.2. Содержание деятельности совета предусматривает повышение квалификации педагогических работников, совершенствование воспитательно-образовательного процесса и состоит в следующем:

3.2.1. оценка и экспертиза результатов деятельности членов педагогического коллектива, рекомендации по аттестации учителей, представлению к  званиям, наградам и другим поощрениям;
3.2.2. участие в разработке вариативной части учебного плана;
3.2.3. анализ и рекомендации к печати и внедрению методических пособий, программ и других наработок методической деятельности школы;

3.2.4. рассмотрение и оценка интегрированных учебных программ по изучаемым предметам и согласование их с программами смежных дисциплин для более полного обеспечения усвоения учащимися требований государственных образовательных стандартов;
3.2.5.  обсуждение рукописей учебно-методических пособий и дидактических материалов по предметам;
3.2.6.  подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики преподавания учебных предметов, повышения квалификации учителей;
3.2.7.  обсуждение докладов по методике изложения принципиальных вопросов программы;
3.2.8. обсуждение методики проведения отдельных видов учебных занятий и содержания дидактических материалов к ним;
3.2.9. рассмотрение вопросов организации, руководства исследовательской работой учащихся;
3.2.10. организация и проведение педагогических экспериментов по поиску и внедрению новых  технологий обучения;
3.2.11. изучение  нормативной и методической  документации по вопросам образования;
3.2.12. анализ и первичная экспертиза  программ курсов по выбору, их рекомендация на утверждение в установленном порядке в вышестоящих инстанциях;

3.2.13. утверждение аттестационного материала для проведения итоговой аттестации выпускников основной  школы (традиционная форма);
3.2.14. выработка единых требований к оценке  результатов освоения  обучающимися учебных программ;  
3.2.15. обобщение и распространение передового педагогического опыта.
4. Структура и организация деятельности
4.1. Методический  совет создается, реорганизуется и ликвидируется приказом  директора школы. 

4.2. Методический  совет подчиняется педагогическому совету школы, строит свою работу с учетом его решений.

4.3. В составе совета могут формироваться секции по различным направлениям деятельности (проектно-исследовательская, инновационная, диагностика, разработка содержания и т. п.).
4.4. Работа совета осуществляется на основе годового плана, который составляется председателем методического совета, рассматривается на заседании методического совета.
4.5. Заседания совета проводятся не реже одного раза в четверть.
5. Деятельность Методического совета
5.1. Основными формами работы Методического совета являются:

· заседания, посвященные вопросам методики обучения и воспитания обучающихся;

· круглые столы, семинары по учебно-методическим проблемам, которые проводятся в течение учебного года в соответствии с планом методической работы школы .

   5.2. Руководитель Методического совета школы назначается приказом директора школы.

5.3. Секретарь Методического совета школы избирается  на год из числа  членов Методического совета на первом заседании открытым голосованием.
6. Права Методического совета
6.1. Методический совет имеет право:
6.1.1 готовить предложения и рекомендовать учителей для повышения квалификационной категории;
6.1.2.  выдвигать предложения об улучшении учебного процесса в школе;
6.1.3. ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте, накопленном в методических объединениях;
6.1.4. ставить вопрос перед администрацией школы о поощрении сотрудников за активное участие в опытно-поисковой, экспериментальной, научно-методической и проектно-исследовательской деятельности;
6.1.5. рекомендовать учителям различные формы повышения квалификации;
6.1.6. выдвигать учителей для участия в профессиональных конкурсах.
7. Контроль деятельности Методического совета
7.1. В своей деятельности совет подотчетен педагогическому совету школы.
7.2. Контроль деятельности Методического совета осуществляется директором (лицом, им назначенным) в соответствии с планами методической работы и внутришкольного контроля.

8. Документы Методического совета
8.1. Для регламентации работы методического совета необходимы следующие документы:

8.1.1. Положение о Методическом совете школы;
8.1.2. приказ директора школы о составе Методического совета и назначении на должность председателя Методического совета;
8.1.3. анализ работы Методического совета за прошедший учебный год;

8.1.4. план работы на текущий учебный год;

8.1.5. картотека данных об учителях;
8.1.6. сведения об индивидуальных темах методической работы учителей;

8.1.7. график проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий; 

8.1.8. планы проведения тематических (предметных) недель, декад, месяцев;
8.1.9. сроки проведения школьных, районных, городских туров конкурсов и олимпиад;
8.1.10. списки  УМК по предметам;
8.1.11. протоколы заседаний Методического совета.
